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Capitulo I.
Denominacion, estatus,
duracion y domicilio

Articulo 1

Con el nombre de Union Latinoamericana de Ciegos (ULAC), cita-
da en lo sucesivo en este Estatuto y en otros casos como la ULAC,
se constituyo el 15 de noviembre de 1985, en la Ciudad de Mar del
Plata (Republica Argentina), una asociacion integrada por organi-
zaciones de y para ciegos de América Latina, por iniciativa del Con-
sejo Panamericano Pro-Ciegos (CPPC), que fuera creado en 1956
en Lima (Peru) y de la Organizacion Latinoamericana para la Pro-
mocion Social de los Ciegos y Deficientes Visuales (OLAP), que
fuera creada en 1977 en San Pablo (Brasil), con el objetivo de lo-
grar plenamente, a través de la unidad, las aspiraciones de ambas
organizaciones regionales. La ULAC es una organizacion no gu-
bernamental y no lucrativa.

Articulo 2
La ULAC se ha constituido por tiempo indefinido; su radio de accién

es la region latinoamericana. Su sede estara radicada en el pais en
el que tenga asiento la Oficina Técnica de ULAC.



Capitulo II.
Definiciones, objetivos,
funciones y relaciones

Articulo 3

Definiciones:

a) Adoptase la definicion de ceguera de la Organizacion Mun-
dial de la Salud (OMS), que incluye personas con ceguera
total y personas con baja vision.

b) Entiéndese por organizaciones de ciegos, aquellas mayorita-
riamente constituidas, lideradas y dirigidas por personas cie-
gas, cuyo objetivo primordial es: “lograr, a través de acciones
politicas, programas y servicios, el desarrollo integral y el bien-
estar de las personas ciegas”. Sus érganos de direccion son
electos periédicamente por la Asamblea General constituida
por sus miembros.

c) Elresto de las organizaciones que tengan como objetivo prin-
cipal la promocion y atencion de las personas ciegas y no
sean organizaciones de ciegos segun este Estatuto, se con-
sideraran organizaciones para ciegos.

Articulo 4

Son objetivos de la ULAC:

a) Trabajar por la unificacion del movimiento tiflolégico en los
paises del area, promoviendo el surgimiento y desarrollo de
organizaciones de y para ciegos, de caracter nacional.

b) Promover, en coordinacion con otras organizaciones, accio-
nes conducentes a la prevencion de la ceguera.



c)

d)

f)

9)

Procurar la igualdad de oportunidades y la participacién plena
para lograr el desarrollo integral de las personas ciegas en
América Latina.

Fortalecer la autoconfianza y autoestima de las personas
ciegas e impulsar el desarrollo de su personalidad y su
realizacién, de manera que puedan ser protagonistas en la
comunidad.

Promover ante los paises latinoamericanos la adopcion y el
cumplimiento de normativas que eliminen los aspectos discri-
minatorios y contribuyan a la equiparacion de oportunidades
e integracion social de las personas ciegas.

Velar por el respeto y la defensa de los derechos humanos de
las personas ciegas.

Promover la investigacion cientifica y tecnoldgica con miras a
elevar el nivel social, cultural y econémico de las personas
ciegas y a estimular el intercambio entre las organizaciones
nacionales e internacionales.

Articulo 5

Son funciones de la ULAC, entre otras:

a)

Ser un organismo politico, técnico, administrativo y de coordi-
nacion para fomentar la investigacion y promover el mejora-
miento y las acciones de las organizaciones de y para perso-
nas ciegas.

Constituir un foro para canalizar los conocimientos y expe-
riencias en el campo de la tiflologia.

Fomentar el desarrollo, intercambio y la actualizacion perma-
nentes de las politicas y acciones sobre prevencion de la ce-
guera, salud, asistencia y seguridad social, educacion, reha-
bilitacion, capacitacion profesional, empleo, deportes, activi-
dades recreativas y culturales, tecnologia y derechos huma-
nos de las personas ciegas.



d) Propiciar la vinculacion entre las personas y organizaciones
que en América Latina se interesan y trabajan con las perso-
nas ciegas y prestarles el asesoramiento adecuado.

e) Organizar periédicamente el Congreso Latinoamericano de
Ciegos, asi como seminarios, cursos, conferencias y talleres
para mejorar la calidad de vida de las personas ciegas.

f) Adoptar todas aquellas medidas que sean necesarias o
puedan contribuir al logro de sus objetivos.

Articulo 6
Relaciones:

La ULAC establecera y mantendra relaciones con las organi-
zaciones nacionales e internacionales que puedan servir a
sus fines.



Capitulo llI.
De los miembros

Articulo 7

La ULAC estara integrada por las siguientes categorias de
miembros:

a)

b)

Nacionales: Son las organizaciones de y para ciegos, con
cobertura Nacional, con Personeria Juridica o creadas por
disposicion legal, que asi lo soliciten ante la Junta Directiva y
sean admitidas por esta con tal caracter.

Asociados: Son las organizaciones de y para ciegos con co-
bertura local, con personeria juridica o creadas por disposi-
cion legal, que asi lo soliciten ante la Junta Directiva y sean
admitidas por ésta con tal caracter. Para ello deberan contar
con el aval de la Delegacion Nacional de su pais.

Internacionales: Son las organizaciones que promueven,
coordinan o ejecutan programas a favor de las personas cie-
gas o de la prevencién de la ceguera en América Latina, que
soliciten su afiliacién y sean admitidas con tal caracter por la
Junta Directiva.

Honorarios: Son aquellas personas u organizaciones que ha-
yan prestado un servicio sobresaliente a las personas ciegas
o ala prevencion de la ceguera en la region latinoamericana y
que por recomendacion de tres representaciones nacionales
sean designadas como tales por la Asamblea General.

Patrocinadores: Son aquellas personas u organizaciones que
a través de una permanente contribucion econémica o de ser-
vicio se hagan merecedoras de tal distincion por parte de la
Asamblea General.



Capitulo IV.
De las Representaciones Nacionales

Articulo 8

Todos los Miembros Nacionales y Asociados de un pais conforman
la Representacion Nacional ante la ULAC. Es obligacion de ésta
trabajar por el logro de los objetivos que la Unidn se ha propuesto.

Articulo 9

Las Representaciones Nacionales elegiran entre sus Miembros
Nacionales cuatro Delegados ante la Asamblea General, de los
cuales al menos dos deberan representar a organizaciones de cie-
gos. Si no hubiere entre los Miembros Nacionales organizaciones
de personas ciegas, la Delegacion Nacional so6lo podra estar cons-
tituida por dos integrantes. El periodo de funciones de los Repre-
sentantes sera de cuatro afios, comprendidos entre la asamblea de
ULAC para la que fueron elegidos y la siguiente, salvo que la Re-
presentacion Nacional realice modificaciones.

Articulo 10

Los Delegados Nacionales designaran de entre ellos un Coordina-
dor de la Representacion, quien coordinara las acciones de la mis-
ma. Este debera rendir semestralmente, ante el Segundo Vicepre-
sidente de ULAC, un informe acerca de las actividades tiflolégicas
de su pais, para lo cual consultara a los miembros de su Represen-
tacion Nacional.

Articulo 11

La eleccion de Delegados a que se refiere el Art. 9 de este Estatuto
debera hacerse con la debida antelacion, de manera que pueda ser
acreditada ante la Secretaria General de la ULAC seis meses antes
de la sesion ordinaria de la Asamblea General.



Capitulo V.
De la Asamblea General

Articulo 12

La Asamblea General, que en este Estatuto y en otros casos se
nombra como “la Asamblea”, es la maxima autoridad de la ULAC, y
esta constituida por todos los Miembros de la Organizacion.

Articulo 13

A las sesiones de la Asamblea s6lo podran asistir y participar, con
los derechos que en este Estatuto se establecen para cada caso,
los miembros que estén al dia en el pago de sus cuotas. Los Dele-
gados Nacionales tendran derecho a voz y voto, y los demas, a voz.
Los miembros del Comité Ejecutivo que no estén incluidos en esta
categoria tendran derecho a voz.

Articulo 14

La Asamblea se reunird en forma ordinaria cada cuatro afios en
combinacion con el Congreso Latinoamericano de Ciegos y siem-
pre con anterioridad a la celebracion de la Asamblea General de la
Union Mundial de Ciegos.

Articulo 15

La Asamblea podra, igualmente, sesionar en forma extraordinaria,
cuando circunstancias especiales o ameriten, por convocatoria que
hara la Junta, de oficio, o a solicitud del Comité Ejecutivo o de al
menos un tercio de las Representaciones Nacionales acreditadas.



Articulo 16

La Asamblea sesionara validamente con la asistencia de la mitad
mas uno de los Delegados Nacionales acreditados. Si por falta de
quérum la Asamblea no pudiera instalarse en la primera convocato-
ria, podra ser convocada hasta por dos veces mas, dentro de las
cuarenta y ocho horas siguientes a la fecha del primer llamado, y en
este caso el quorum sera el 40% de los Delegados Nacionales
acreditados .

Articulo 17

Las decisiones de la Asamblea se denominaran Resoluciones, las
cuales se adoptaran por la mayoria simple de votos de los Delega-
dos habilitados, salvo en los casos de Enmiendas de este Estatuto
o de Disolucién de la ULAC.

Articulo 18

Entre otras, son funciones de la Asamblea:
a) Definir las politicas que seguira la ULAC.

b) Evaluar y tomar decisiones sobre los proyectos e informes
gque sometan a su consideracion la Junta Directiva y el
Comité Ejecutivo, asi como sobre las propuestas de sus
miembros.

c) Elegir a los miembros de la Junta Directiva y a los demas
miembros del Comité Ejecutivo.

d) Elegir el pais sede de su proxima sesion ordinaria. En caso
de que el pais elegido no pueda cumplir con el compromiso, se
faculta a la Junta Directiva para elegir una sede alternativa.

e) Resolver cualquier asunto no previsto en este Estatuto.
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Articulo 19

Un Delegado de una Representacion Nacional presente en la Asam-
blea puede llevar hasta los cuatro votos de su pais, previa presen-
tacion de las credenciales respectivas.

Articulo 20

El Presidente de la ULAC podra invitar a observadores para que
participen en las sesiones de la Asamblea.

Articulo 21

El Comité Ejecutivo, en su sesién ordinaria previa a la de la Asam-
blea General, conformara un Comité de Credenciales, que tendra a
su cargo el estudio de la documentacion presentada por los repre-
sentantes habilitados para la Asamblea. Con base en el informe de
este Comité, el Presidente procedera a verificar el quérum y a la
instalacion de la Asamblea.

Articulo 22

Las votaciones podran hacerse por aclamacion, por voto nominal o
por voto secreto. En el caso de la eleccion de la Junta Directiva y de
los demas cargos del Comité Ejecutivo, se procedera siempre me-
diante votacion secreta cuando haya mas de un candidato para el
mismo cargo. Si existiere un solo candidato para determinado
cargo, a solicitud de un tercio de los Delegados habilitados se pro-
cedera a una votacion secreta; en este caso el candidato debera
obtener, para ser electo, la mayoria de los votos de los Delegados
presentes.

En caso de no alcanzar el postulante la mayoria simple de votos, el
cargo quedara vacante y sera cubierto por el Ejecutivo, con excep-
cion de los puestos correspondientes a la Junta Directiva, para los
cuales se debera abrir un nuevo proceso de presentacion de postu-
laciones.
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Capitulo VI.
Del Comité Ejecutivo

Articulo 23

El Comité Ejecutivo, nombrado en este Estatuto y en otros casos
como “el Ejecutivo”, estara integrado por:

a) Los miembros de la Junta Directiva de la ULAC.

b) Los secretarios con funciones especializadas.

c) Un representante de las organizaciones que tengan catego-
ria de Miembro Internacional.

Articulo 24

Para ser miembro del Ejecutivo se requiere cumplir al menos uno
de los siguientes requisitos:

a) Ser Delegado de un miembro nacional o asociado de la ULAC
ante la Asamblea y obtener el aval de la mayoria de los Dele-
gados de la Representacion Nacional respectiva.

b) Ser representante de un miembro Internacional de la ULAC.

En el caso de las Secretarias con Funciones Especializadas, los
Delegados de las Representaciones Nacionales podran postular
candidatos que no estén presentes en la Asamblea.

En tal caso el candidato debera contar con el aval de la mayoria de
los Delegados de su Representacion Nacional, acompafar por es-
crito la aceptacion de su postulacién y cumplir las previsiones con-
tenidas en el articulo 43.

Paréagrafo Unico: en cualquiera de estos casos se exigira estar al
dia en el pago de las cuotas.
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Articulo 25

El Presidente podra invitar a expertos para asistir y participar en las
reuniones del Ejecutivo, de acuerdo con el temario propuesto.

Articulo 26

Entre otras, son funciones del Ejecutivo:

a)

b)

Nombrar, en caso de vacante, los miembros de la Junta
Directiva y del propio Ejecutivo, por el término del periodo.

Revisar este Estatuto, de oficio o a solicitud de la Junta Direc-
tiva o bien a peticion de un tercio de las Representaciones
Nacionales, y preparar la reforma, que debera ser aprobada
por dos tercios de sus miembros y, en tal caso, presentada
ante la Asamblea.

Declarar vacantes los cargos de la Junta Directiva y del Eje-
cutivo y designar a sus reemplazantes por el término del pe-
riodo. Para los primeros se requeriran las dos terceras partes
de los votos de sus miembros.

Aprobar y reformar los reglamentos internos que fueren
necesarios para el mejor funcionamiento de la ULAC.

Designar el lugar donde funcionara la Oficina Técnico-Adminis-
trativa de apoyo a ULAC y el miembro Nacional al que se le
confiara, el que conjuntamente con el Presidente gestionara
los recursos técnico-financieros necesarios.

Resolver respecto de los acuerdos y resoluciones de la
Junta Directiva que fueren sometidos en apelacion a su
consideracion.

Articulo 27

Cada miembro del Ejecutivo tendrd derecho a voto. En caso de
empate el Presidente ejercera el voto dirimente. Sus resoluciones
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se adoptaran por mayoria simple de los votos emitidos, salvo en los
casos en que se requiera por estos Estatutos una mayoria calificada.

El Presidente podra convocar a votacion postal o electrénica a los
miembros del Ejecutivo, siempre que en su opinidon sea necesario
adoptar una decision sobre un asunto urgente cuya resolucion no
pueda esperar hasta la proxima reunién del Ejecutivo. En tal caso,
para que la resolucion sea valida, deberan haber emitido sus votos al
menos tres miembros de la Junta Directiva y mas de la mitad de los
restantes miembros del Ejecutivo. Las decisiones que se adopten
deberan insertarse en el Acta de la siguiente reunién del Ejecutivo.

Articulo 28

Se establecera quérum para las sesiones del Ejecutivo con la asis-
tencia de tres integrantes de la Junta Directiva y de mas de la mitad
del resto de sus miembros.

Articulo 29

El Ejecutivo celebrara reuniones ordinarias y extraordinarias. La
primera reunién ordinaria se realizara inmediatamente después de
la Asamblea en que fuere elegido; la segunda en el periodo que va
de una sesion ordinaria de la Asamblea a la otra; y la uUltima en
visperas de la sesion de la Asamblea en que ha de cesar en sus
funciones. Las reuniones extraordinarias seran convocadas por el
Presidente, de oficio o a solicitud de la mitad mas uno de los miem-
bros del Ejecutivo.

Articulo 30
El mandato del Ejecutivo durara cuatro afnos y se extendera desde
la Sesién de la Asamblea en que fuera electo, hasta la siguiente

sesién de la asamblea. Los miembros del Ejecutivo podran ser re-
electos para el mismo cargo sélo por un periodo.
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Articulo 31

Todos los miembros del Ejecutivo deberan remitir a la Secretaria
General, por lo menos con ciento veinte dias de antelacion a la
sesién de la Asamblea en que hayan de cesar en sus funciones,
informes generales sobre su gestion en el ejercicio, los cuales se
haran circular entre las Representaciones Nacionales, a fin de que
la Asamblea pueda pronunciarse en forma expedita sobre ellos.
Asimismo, el Secretario General hara circular copia del acta de la
Asamblea que sera considerada en la sesion.
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Capitulo VII.
De la Junta Directiva

Articulo 32

La Junta Directiva, que en este Estatuto y en otros casos sera nom-
brada como “la Junta”, estara integrada por un Presidente, un Pri-
mer Vicepresidente, un Segundo Vicepresidente -quienes seran
personas ciegas 0 con baja vision-, un Secretario General, un Se-
cretario de Recursos y Finanzas y el Ex Presidente Inmediato, si no
fuere reelecto el Presidente.

Articulo 33

Los integrantes de la Junta no tendran estatus territorial mientras
dure su mandato.

Articulo 34

La Junta se reunira siempre que el Presidente lo estime necesario
o cuando lo solicite la mayoria de sus integrantes. Sesionara vali-
damente con la asistencia de mas de la mitad de sus miembros.

Articulo 35

La Junta adoptara resoluciones sobre asuntos de administracion
interna, ejecutara gestiones financieras de acuerdo a las resolucio-
nes de la Asamblea y del Ejecutivo, convocara al Ejecutivo y a la
Asamblea para sus sesiones ordinarias y extraordinarias, hara el
seguimiento del cumplimiento del Plan de Accién y en general to-
mara decisiones en relacion a la marcha de la Unién.
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Articulo 36

El Presidente de ULAC presidira las reuniones de la Asamblea, del
Ejecutivo y de la Junta; representara a ULAC legalmente y para
todos los efectos; podra delegar su representaciéon en otro miem-
bro del Ejecutivo y, en general, coordinara el trabajo de la Junta y
velara por la buena marcha de la organizacion.

Articulo 37

El Primer Vicepresidente sustituira automaticamente al Presidente
en forma temporal o definitiva, segun corresponda, con todas sus
facultades, atribuciones y responsabilidades. Tendra a su cargo la
coordinacién politica y técnica de las Secretarias con Funciones
Especializadas y cumplira las funciones que expresamente dele-
guen en él el Presidente, el Ejecutivo y la Junta.

Articulo 38

El Segundo Vicepresidente reemplazara automaticamente al Pri-
mer Vicepresidente en caso de ausencia temporal o definitivay sera
responsable de impulsar el trabajo de las Representaciones Nacio-
nales, articulara las acciones que realicen los Coordinadores de las
mismas y sera el vinculo entre éstos y el Ejecutivo.

Articulo 39

El Secretario General sera responsable de la elaboracion de las
actas de las reuniones de la Junta, del Ejecutivo y la Asamblea,
preparara las reuniones de estos 6rganos, sera responsable de las
comunicaciones, revisara las solicitudes de afiliacion de miembros
y llevara los registros correspondientes. Asimismo ejecutara las
acciones que en funcién de su cargo expresamente le asignen el
Presidente, la Junta o el Ejecutivo.
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Articulo 40

El Secretario de Recursos y Finanzas operara, con autorizacion del
Presidente, las cuentas bancarias a nombre de ULAC. Asimismo
presentara informes financieros y un seguimiento de la ejecucion
presupuestaria anual, en todas las sesiones ordinarias de la Junta,
del Ejecutivo y de la Asamblea, o cuando se le requiera. Asimismo
efectuara, bajo la direccion del Presidente, gestiones para obtener
recursos que permitan la buena marcha de ULAC.

Articulo 41

Para ser integrante de la Junta debe cumplirse al menos uno de los
siguientes requisitos:

a) Ser Delegado de la Representacion Nacional de su pais ante
la Asamblea General de ULAC.

b) Ser representante o funcionario de un Miembro Nacional, que
debera avalarlo a tales fines.

En todos los casos debera contar con el respaldo de la mayoria de
la Delegacion Nacional respectiva ante la Asamblea de ULAC.
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Capitulo VIIL.
De las Secretarias
con Funciones Especializadas

Articulo 42

La ULAC tendra Secretarias con Funciones Especializadas en las
areas de:

a) Educacion y cultura.
b
c
d
e) Equidad y género.
f) Juventud.

g) Adulto mayor.

Rehabilitacion.
Capacitacion profesional y empleo.

Tecnologia y acceso a la informacion.

)
)
)
)

h) Derechos Humanos y asuntos juridicos.

i) Prevencioén de la ceguera.

)
j) Educacion fisica, recreacion y deporte.

Articulo 43

Cada una de estas Secretarias estara a cargo de una persona elec-
ta por la Asamblea, quien debera acreditar por lo menos cinco afnos
de experiencia y acompanar un plan de trabajo a su postulacién. Tal
documentacion, junto con el aval de un miembro nacional o asocia-
do de su pais, sera presentada a la Secretaria General treinta dias
antes de la fecha de la Asamblea. El Secretario queda facultado
para designar colaboradores, de quienes requerird la calificacion
profesional necesaria.
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Articulo 44

La Asamblea, el Ejecutivo o la Junta podran, con miras a la adop-
cion de resoluciones o recomendaciones, o0 a la ejecucién de pla-
nes, proyectos y programas, solicitar del Secretario de que se trate
un dictamen, informe o proyecto, estipulandole a tal efecto un plazo
determinado. Si vencido este plazo, el Secretario requerido no cum-
pliere el mandato, podran adoptarse resoluciones validamente, sin
perjuicio de que el Ejecutivo proceda en concordancia con lo que
dispone el Art. 26 inciso “c” de este Estatuto.

Articulo 45
Ademas de las Secretarias con Funciones Especializadas estable-
cidas en el Art. 42, la Asamblea, el Ejecutivo o la Junta podran de-

signar Comités o Grupos de Trabajo de caracter transitorio para
una tarea especifica.
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Capitulo IX.
De los Recursos y las Finanzas

Articulo 46

Todos los miembros de ULAC deberan pagar cuotas anuales. Es-
tas cuotas seran fijadas por la Asamblea a propuesta del Ejecutivo,
no pudiendo ser inferiores por pais al equivalente al valor de las
cuotas que abonen cuatro Miembros Nacionales. Las cuotas seran
diferentes para las diversas categorias de miembros. Quedan ex-
ceptuados los Miembros Honorarios.

Articulo 47
Las cuotas anuales deberan pagarse dentro del afo financiero a
que correspondan, salvo las del ultimo ano del ejercicio administra-
tivo, que deberan ser abonadas antes de la sesion ordinaria de la
Asamblea.

Articulo 48
La Junta podréa suspender a aquellos miembros que se encuentren
morosos en el pago de sus cuotas, hecho sobre el que debe infor-
mar al Ejecutivo, quien podra desafiliar o no a los mismos.

Articulo 49

El afo financiero de la ULAC se extiende desde el primero de enero
de cada ano hasta el treinta y uno de diciembre del mismo afo.
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Articulo 50

La gestion financiera de la ULAC se llevara conforme a técnicas
convencionales de contabilidad, y la documentacién respectiva es-
tara bajo la guardia y custodia del Secretario de Recursos y Finan-
zas. Aella tendran acceso, cuando lo estimen conveniente, los miem-
bros del Ejecutivo.

Articulo 51
El Secretario de Recursos y Finanzas remitira anualmente a los
miembros del Ejecutivo, los Coordinadores de las Representacio-

nes Nacionales y los Miembros Internacionales un informe de su
gestion financiera.
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Capitulo X.
Enmiendas y disolucion

Articulo 52

Este Estatuto podra ser modificado en cualquier sesion de la Asam-
blea, mediante el voto afirmativo de dos tercios de los habilitados
para votar, siempre y cuando esté en curso un tramite de reforma.

Articulo 53

Un tercio de las Delegaciones Nacionales puede presentar enmien-
das al Ejecutivo, el cual las trasladara a la proxima sesién de la
Asamblea.

Articulo 54

Las propuestas de enmienda deberan estar en poder del Secretario
General ciento ochenta dias antes de la Asamblea en la que seran
tratadas. El Secretario General debera difundirlas entre todos los
miembros con derecho a voto, con noventa dias de anticipacién al
tratamiento de las mismas.

Articulo 55

Para disolver la ULAC se seguira el procedimiento establecido para
las enmiendas al presente Estatuto. El tramite debera iniciarse a
propuesta del Ejecutivo o por el voto afirmativo de dos tercios de
sus miembros o de una tercera parte de las Representaciones
Nacionales.
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Articulo 56

En caso de aprobarse la disolucion de ULAC, todos sus bienes pa-
saran a la Unién Mundial de Ciegos (UMC), con el cargo de ser
asignados a programas para Latinoamérica, en consulta con los
paises latinoamericanos miembros de la UMC en ese momento.
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Capitulo XI.
Disposiciones finales

Articulo 57

La Union Latinoamericana de Ciegos es la regional de la Union
Mundial de Ciegos para América Latina. Tiene los mismos objetivos
que ésta, pero con énfasis en la aplicacion y desarrollo de tales
objetivos en la region latinoamericana, dando prioridad a las perso-
nas ciegas y a las organizaciones de ciegos del area.

Articulo 58

El presente Estatuto entrara en vigencia inmediatamente después
de su aprobacion.
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